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Escuela Superior de
Administracién Piblica DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07
En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario dela Ley 80 de 1993 ydelaLey 1150 de 2007, JUAN ALEJANDRO IBARGUEN MOSQUERA identificado
con lacédulade ciudadania N 4.840.107 de Novita, acreditaidoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

REQUISITOS DE IDONEIDAD SEGUN RESOLUCION SC | Titulo profesional en Ciencias Sociales y/ Administracion

1546 DEL 15 DE DICIEMBRE DE 2022 (0-12) meses de experiencia profesional
PERFIL - NIVEL Profesional Especializado - 1
Titulo i /nstitucion de i6 dministrad

A Publico - Escuela Superior de Administracion Publica - 26 de marzo de 2010
Superior/fechade grado Especialista en Gestion Publica - Escuela Superior de Administracion Publica - 27 de febrero de 2015

Calculo de experiencia
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Empleador/Contratante MmEOCHEED (i"dmr.EI amerode Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) " "
Afio Mes Dia Afio Mes Dia Afios Meses Dias
ESAP RES No SC-183/2022 Docente 2022 3 5 2022 6 30 0 3 26
ESAP Resolucién 57 Docente 2021 10 29 | 2021 10 30 0 0 2
ESAP Resolucién 48 Docente 2021 9 3 | 2021 9 4 0 0 2
ESAP Resolucién 44 Docente 2021 8 27 | 2021 8 28 0 0 2
ESAP Resolucién 44 Docente 2021 8 20 | 2021 8 21 0 0 2
ESAP Resolucién 31 Docente 2021 6 11 [ 2021 6 25 0 0 15
ESAP Resolucién 24 Docente 2021 5 28 | 2021 6 4 0 0 7
ESAP Resolucién 21 Docente 2021 4 6 | 2021 4 29 0 0 24
ESAP Resolucién 16 Docente 2021 3 23 | 2021 3 25 0 0 3
ESAP Resolucién 103 Docente 2020 6 1 2020 6 27 0 0 27
ESAP Resolucién 103 Docente 2020 5] 22 | 2020 5 31 0 0 10
ESAP Resolucign 103 Docente 2020 | 4 |17 [2020] 5 21 0 1 5
ESAP Resolucion 833 Docente 2019 | 12 6 2019 | 12 18 0 0 13
ESAP Resolucién 833 Docente 2019 1 8 [ 2019 12 1 0 0 24
Logiscol Capacitador 2018 11 28 | 2018 11 30 0 0 3
Fundeprogreso Contrato de Prestacion de servicios Capacitador Presencial 2018 10 4 2018 10 21 0 0 18
Fundeprogreso Contrato de Prestacion de servicios Capacitador Presencial 2018 7 1 2018 8 15 0 1 15
ONG- Comitato Internazi?nalePer Lo Sviluppo Dei Contrato de Prestacion de servicios Prestar%usserviciof p‘rofesi.ornale's cf)mu cap‘a'citacfor‘presevncial enla 2018 6 15 | 2018 6 30 0 0 15
Popoli- CISP tematica de Administracion publica, Gestion Publicay Finanzas.
[} S 212
[} s 7,06666
Total meses de experiencia 12,06
Nota: Para el cdmputo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Homologacién de experiencia por formacién
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
En el evento deaplicarse el articulo 3 de la Resolucion SC 1546 del 15 de diciembre de 2022, indicar cual es el requisito que se homologay describir laformay términos de su homologacion:
Sevaahomologar experiencia por formacién Si () No (X):
Empleador/Contratante MG ES @it O Il e o Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Afio [ Mes [ Dia | Afio | Mes [ Dia | Afios [ Meses Dias
0 0 0
0 0 0
o o [
o o [
Total meses de experiencial 0,0
Indique que homologacién se realiza:
1. Titulo de posgrado: Maestria ( )
2. Titulo de posgrado: Especializacion ( )
3. Titulo Profesional Adicional ( )
4. Titulo de Bachiller ( )
EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo alaveri ion del imi delos isitos de i i y experiencia exigidos dentro de I di ios, previ i6n por parte del & icif dela
idad de dich | | . idadysu N
b —
S
CAR GUILLERMO NINO DEL RIO
Nacional de yecci i
)
Elaboré: Angela Rocio Velasquez Garnica - Direccién Procesos de Seleccion /éC L =
Reviso: Carlos Alfonso Beltran Baquero - DirectorTécnico de Procesos de Seleccion -~
Revis6: Daniel Patifio - Direccién Contratacion Z&—
Aprobo: Vilma Yolanda Narvaez Narvaez - Subdirectora Nacional de Gestion Corporativa
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Camilo Tapias Perdigén Maria Reyes i Nombre: Camilo Tapias Perdigén
Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Cargo: Jefe Oficina Asesora de io Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica
Firma: Firma: Firma:
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